ÒÀÕÜÊÎ (ÕÊ) ÊÎÌÏÀÍÈÉÍ ÕÓÂÜЦАА ЭЗЭМШИГЧÄÈÉÍ ÕÓÐËÛÍ ÒÎÃTÎÎË

     2012 оны 4 дїгээр                                           Дугаар   01                                Улаанбаатар

     сарын 30 -ны єдєр 






                         хот

Тооллогын комиссын тогтоол, хурлаас гарах 

шийдвэрїїдийг батлах тухай

        Тахько (ХК) компанийн хувьцаа эзэмшигчдийн ээлжит хурлаас ТОГТООХ Н Ь:

1. Тахько (ХК) компанийн хувьцаа эзэмшигчдийн ээлжит хурлын тооллогын комиссын 2012 оны 4 дїгээр сарын 30-ны єдрийн 01 дїгээр тогтоолыг баталсугай.

2. Тооллогын комиссын 01 дїгээр тогтоолыг їндэслэн хурлаас гарах шийдвэрїїдийг дор дурдсанаар баталсугай. Їїнд: 

	2.1
	Компанийн 2011 оны їйл ажиллагааны болон санхїїгийн тайлангийн талаарх Тєлєєлєн удирдах зєвлєлєєс гаргасан дїгнэлтийг 

	99.99
	 хувийн
	саналаар

батлав

	2.2
	Хянан шалгагчийн ажлын тайлан, дїгнэлтийг
	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	2.3
	Компанийн гаргасан энгийн хувьцааны нэрлэсэн үнийг өөрчилж 168 төгрөг болгохыг 

	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	2.4
	Компанийн дүрмийн шинэчилсэн найруулгыг
	99.99
	хувийн
	саналаар батлав

	2.5
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн гишїїдийг сонгов. Їїнд:  


	
	
	

	
	Ердийн гишүүнээр


	
	
	

	а)
	Луузангийн Батбилэгийг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	б)
	Лутаагийн Буянбатыг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	в)
	Лодойдамбын Галбадрахыг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	г)
	Шаравын Мөнх-Очирыг

	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	д)
	Тэрбишийн Тамирыг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	е)
	Лутаагийн Энхнасанг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	
	Хараат бус гишүүнээр


	
	
	

	ж)
	Батболдын Батхуягыг
	
	954,882
	саналын эрхээр сонгов

	з)
	Батнасангийн Бямбасүрэнг
	
	954,882
	саналын

эрхээр

сонгов

	и)
	Сахъяагийн Итгэлийг
	
	954,882
	саналын

эрхээр

сонгов

	2.5
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн дарга, гишїїн, нарийн бичгийн даргын цалин, урамшууллын хэмжээг дор дурдсанаар тогтоов. Їїнд:


	
	
	

	а)
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн даргын сарын цалингийн хэмжээг 2,000,000 тєгрєгєєр тогтоохыг
	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	б)
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн гишїїний сарын цалингийн хэмжээг 380,000 тєгрєгєєр тогтоохыг
	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	в)
	Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн нарийн бичгийн даргын сарын цалингийн хэмжээг 380,000 төгрөгөөр тогтоохыг
	99.99
	хувийн
	саналаар батлав

	2.6
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн нийт гишїїдэд олгох жилийн урамшууллын дээд хэмжээг компанийн 2012 оны жилийн орлогын 2.5 хїртэл хувиар тогтоохыг 
	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	2.7
	Тєлєєлєн удирдах зєвлєлийн дотоод ажлын жилийн зардлын хэмжээ (цалин, урамшууллыг оролцуулахгїйгээр)-г 7,400,000 тєгрєгєєр тогтоохыг
	99.99
	хувийн
	саналаар

батлав

	
	
	
	
	


ХУРЛЫН ДАРГА 
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